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L’ÉDITO
Le Val d’Oise est le département le plus jeune 
de France métropolitaine. C’est une chance 
immense pour notre territoire, pour son dyna-
misme, pour son attractivité et pour sa créati-
vité. C’est aussi une source de défi qu’il nous 
appartient de relever pour assurer l’égalité des 
chances, afin que tous les talents puissent li-
brement s’exprimer ; dans tous les domaines : 
éducation, sport, art, emploi, vie associative 
ou l’entreprenariat.

Nous avons créé les meilleures conditions pour 
que les aspirations de chacun puissent s’épa-
nouir en Val d’Oise. Les 18-25 ans peuvent 
bénéficier de notre dispositif «  Val d’Oise 
Tremplin » qui accompagne dans la réussite de 
leurs parcours et dans leurs projets (permis de 
conduire, formation, mobilité internationale) 
avant de s’engager dans la vie professionnelle.

Je suis convaincue que créer un écosystème 
de réussites est incomplet s’il ne s’accompagne 
pas d’une éducation (au sens large) à la ci-
toyenneté. La sensibilisation à la vie citoyenne 
et aux valeurs de la République avec des profes-
sionnels reconnus est l’un des axes privilégiés 
des actions éducatives. Nous pouvons aussi 
compter sur la mobilisation des membres du 
Conseil départemental des jeunes, 42 collé-
giens, représentant du territoire, qui sont de 
véritables acteurs de la vie locale, en devenir. 
Pour un Val d’Oise en grand, nos jeunes sont 
des acteurs importants. 

MARIE-CHRISTINE CAVECCHI 
Présidente du Département du Val d’Oise
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Le Département a dévoilé les 5 lauréats de son appel à projets « Agricultu-
re et alimentation de proximité »  : communautés d'agglomération de Cer-
gy-Pontoise et de Val Parisis, communes d’Osny et de Menucourt et asso-
ciation Foire du Vexin Pontoise. Une enveloppe de 50  000  € est dédiée à 
leurs initiatives participant ainsi au maintien de l’agriculture et favorisant 
le développement d’actions concrètes en faveur de l’installation, de la sen-
sibilisation à l’alimentation durable ou encore de la promotion des produc-
teurs locaux.

DE NOUVELLES 
DYNAMIQUES AGRICOLES

PAUL DUBRAY 
Conseiller départemental 
en charge de la Ruralité et des 
Relations avec le monde agricole

“Renforcer la 
collaboration avec 
les acteurs locaux est 
essentiel pour fédérer 
les différentes parties 
prenantes autour d'une 
ambition commune en 
matière d'alimentation 
durable. 

Le Département met en place le Pass annuel 
pour permettre un accès illimité a ses sites 
culturels (château d'Auvers-sur-Oise, abbaye 
de Maubuisson, maison du docteur Gachet, 
musée de l'Outil et musée archéologique du 
Val d'Oise) et de nombreux avantages. Cette 
carte nominative, accessible uniquement aux 
Valdoisiens, propose 3 formules : solo, duo et 
famille pour des tarifs compris entre 30 et 68 €.

DEMANDEZ VOTRE 
PASS CULTUREL !

Plus d’informations sur valdoise.fr 

À découvrir sur valdoise.fr 
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AUX BONS SOINS DU MIROIR D’EAU

+ de 80
lauréats soutenus 
depuis 2012

À Saint-Ouen-l'Aumône, cure de jouvence pour le miroir d’eau de l’abbaye de Maubuisson qu’alimente le ru de 
Liesse. Le Département a réalisé en 2024 des interventions de curage pour rendre au bassin encombré de sédiments 
sa capacité hydraulique et donner accès aux maçonneries envasées pour en vérifier l’état. Cette opération est un 
préalable au réaménagement du parc qui inclura la restauration des ouvrages hydrauliques médiévaux.

Le club de hockey sur glace des Jokers de Cergy-
Pontoise a eu la douleur de perdre son entraîneur 
principal, Miika Elomo brutalement décédé à l’âge 
de 47 ans début février. Arrivé au club en 2023, 
l’entraîneur finlandais avait participé à la belle 
épopée du club, qui s’était hissé en demi-finales 
du championnat la saison dernière. Labellisé club 
excellence par le Département, les Jokers évoluent 
depuis 5 ans en Synerglace Ligue Magnus, le plus 
haut niveau hexagonal. Le Département présente 
ses plus sincères condoléances à la famille de Miika 
Elomo ainsi qu’à tous les membres du club.

LES JOKERS ENDEUILLÉS

Candidatures jusqu’au 7 avril sur valdoise.fr/egalitedeschances 

Le Département a lancé la 13e édition du Prix de l’Égalité des Chances, promotion Ali Kajeiou, 
lauréat 2021. L’ambition de ce dispositif  ? Valoriser les jeunes valdoisiens de 18 à 26 ans 
poursuivant un parcours scolaire et citoyens remarquables. À la clé, des dotations financières 
jusqu’à 8 000 € pour les aider à réaliser un projet professionnel ou en lien avec leurs études.

PRIX DE L'ÉGALITÉ DES CHANCES

© Abbaye de Maubuisson



MORGAN TOUBOUL 
Conseiller départemental 
en charge du Patrimoine 
remarquable et du Syndicat 
mixte du Bassin de l'Oise

“Avec ce sanctuaire, nous 
rendons cet espace privi-
légié à la biodiversité, 
l'intervention humaine 
devenant un "coup de 
pouce" pour aider la 
nature à reprendre sa 
place, sous le contrôle de 
scientifiques et d'asso-
ciations indépendantes.

D’ÎLE EN ÎLE
Après l’Île aux Oiseaux à Herblay-sur-Seine, le Département porte le projet 
d’un nouvel espace protégé sur une autre petite île nichée entre L’Isle-Adam 
et Champagne-sur-Oise. Cet écrin de verdure de plus de 16�000�m2, riche de 
29 espèces d’oiseaux, ouvre la voie à la création d’un nouveau sanctuaire de 
biodiversité protégé, avec le concours des deux villes mais aussi le Syndicat 
mixte du Bassin de l’Oise et l’association Initiatives et actions pour la 
sauvegarde de l’environnement et des forêts.

La ville de Pontoise et la Fondation du patrimoine ont lancé 
une souscription publique pour soutenir la restauration de 
l'une des rares cathédrales de France, dont l'entretien et la 
gestion incombent à la commune et non à l'État. Une opération 
primordiale évaluée à 15 millions € pour garantir la pérennité de ce 
lieu exceptionnel, aussi bien sur le plan historique qu’artistique !

10 PROJETS

590 000 €

labellisés par la Fondation du patrimoine 
en 2024 avec le soutien du Département

pour un montant de travaux de

AU CHEVET DE LA 
CATHÉDRALE SAINT-MACLOU

Plus d'informations sur fondation-patrimoine.org 
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PALMARÈS FLEURI

RELEVER
LE DÉFI DE L’EMPLOI

Le concours “Villes et Villages Fleuris” 2024 a récompensé 9 communes 
du Val d’Oise pour leur fleurissement, leurs initiatives écologiques 
et leur contribution à la qualité de vie et au développement durable. 
Particularité de cette édition 2024  : l’introduction de nouveaux prix 
spéciaux, élaborés en collaboration avec Val d’Oise Tourisme. Ils 
mettent en lumière des thématiques actuelles telles que l’éducation à 
l’environnement ou la gestion écologique des espaces publics.

Le Département mobilise le monde 
de l’entreprise pour construire 
un réseau plus efficient au ser-
vice de l’emploi, en partenariat 
avec France Travail. L’objectif de 
cette démarche, officialisée par 
la signature d’une charte multi-
partenariale avec les organismes 
économiques (CCI95, CMA95, 
MEDEF95, CPME95, FFB95) et 
les entreprises volontaires, a pour 
ambition l’accès et le retour à l’au-
tonomie socio-économique des 
bénéficiaires du RSA et des jeunes 
qui connaissent des difficultés d’in-
sertion. Parmi les premières entre-
prises signataires  : 3Forêts, Korian 
et Tôlerie Emboutissage Prototype.

80 ans après la libération du camp 
d’Auschwitz, la mémoire de l’horreur 
est toujours intacte pour les rescapés 
des camps de la mort. À cette 
occasion, une conférence s'est tenue 
à Argenteuil en présence de Frania 
Eisenbach-Haverland, qui a survécu à 
4 camps de concentration. Depuis plus 
de 30 ans, elle intervient sans relâche 
pour confier aux jeunes générations 
non pas seulement son histoire, mais 
celle de tous les déportés. Dans le 
département, le collège de Menucourt 
porte son nom depuis 2019. 

COMMÉMORATION

Découvrez les lauréats sur valdoise.fr 

© Ville de L'Isle-Adam, © Didier Logerot

Jardin pédagogique Jean Zay à Saint-Gratien

 7  PRÈS DE CHEZ VOUS 



La Police municipale de Franconville bé-
néficie de nouveaux locaux rénovés et 
agrandis à la fois mieux adaptés à ses 
effectifs, à ses missions et à l’accueil du 
public. 300�m2 supplémentaires qui ont 
permis la création notamment d’une salle 
de visionnage des images de vidéosurveil-
lance, déportées du Centre de supervi-
sion urbain de l’agglomération. Différents 
travaux de rénovation énergétique ont 
également été réalisés. 175 000 € investis 
par le Département dans cette opération.

Le collège Marie-José Perec a été inauguré le 12 décembre dernier par Marie-Christine Cavecchi, Présidente du 
Département et Virginie Tinland, Vice-présidente déléguée à l’Éducation. Symbolisant l’excellence, la persévérance, 
et l’effort en référence à la triple championne olympique qui lui a donné son nom, il accueillera à terme 600 élèves 
dans des conditions optimales pour apprendre et se construire. L’investissement de 23,1 millions  €, soutenu par 
le Fonds de solidarité et d’investissement interdépartemental et l’État, incarne l’engagement du Département en 
faveur de l’Éducation.

AU COLLÈGE MARIE-JOSÉ PEREC

LA POLICE MUNICIPALE
A BON POSTE
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RENAISSANCE DE 
L’ÉCOLE ANNA FABRE
Ouverte en 1953, l’école maternelle Anna 
Fabre à Arnouville est l’objet d’une réhabili-
tation ambitieuse que soutient le Départe-
ment pour accompagner l’évolution démo-
graphique de la ville. Après la réalisation d’un 
nouveau bâtiment qui comprend notamment 
un accueil de loisirs, le chantier se poursuit 
avec la création de 2 nouvelles classes et la 
restructuration du restaurant scolaire. La fin 
de l’opération est prévue pour le début 2026. 

PARRAINEZ UN ARBRE !
Lancée en novembre dernier, la 6e campagne de plantation de la forêt de Maubuisson s’est 
accompagnée d'une opération de souscription avec la Fondation du patrimoine pour permettre 
à chacun de participer à ce projet écologique exceptionnel. En 3 mois, la forêt a gagné 120 000 
arbres portant leur nombre à 700 000 sur le million prévu d’ici 2029. Le Département a investi 
8 millions € pour faire de ce projet un modèle de développement durable.

 PRÈS DE CHEZ VOUS 



Ce projet prioritaire pour la sécurité 
des Valdoisiens, déclaré d’utilité pu-
blique en 2022, est porté par SNCF 
réseau pour la partie ferroviaire et le 
Département pour la maîtrise d’ou-
vrage de la voirie. La première phase 
de cette opération, dont les travaux 
ont débuté en octobre dernier, 
concerne la création d’un pont fer-
roviaire qui permettra le report de la 
circulation routière quand le PN4 sera 
supprimé. La seconde phase sera le 
réaménagement et la création d’une 

LES TRAVAUX DU PN4 DE DEUIL-LA-
BARRE / MONTMAGNY SONT LANCÉS 

La mobilité est un enjeu majeur du quotidien. Le Département 
investit de manière conséquente pour améliorer et sécuriser 

le réseau routier, développer l’offre de transports en commun 
et d'itinéraires cyclables. 

nouvelle voie de contournement de la 
RD 311 depuis la rue Guynemer en al-
lant vers le lycée Camille Saint-Saëns 
et le quartier de la Plante des Champs 
à Montmagny. Dernière phase du pro-
jet, la création d’un passage souter-
rain pour les piétons et cyclistes à 
proximité de l’emplacement du PN4 
actuel. Le coût global de l’opération, 
financée par SNCF Réseau, le Dépar-
tement, la Région et l’État, est estimé 
à 37 millions € (dont 19,3 millions € 
alloués à la partie routière). 

2027 devrait marquer la date de fermeture définitive du plus 
dangereux passage à niveau de France.

MURIEL SCOLAN 
Vice-présidente 
du Département 
et Maire de Deuil-la-Barre

“Ce projet contribue 
également à 
l’amélioration du cadre 
de vie avec un quartier 
de gare requalifié, 
plus sûr et plus 
agréable pour tous : 
voyageurs, piétons, 
riverains, cyclistes 
et automobilistes.
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Le Département a aménagé 
une voie verte entre le giratoire 
RD 10 / RD 47 situé au Sud de la 
Francilienne et celui de l’entrée de 
ville. Cette section, particulièrement 
importante et réalisée dans la 
poursuite de la création du giratoire 
RD 10 / RN 104, permet aux mobilités 
douces de passer du Nord au Sud 
de la Francilienne en toute sécurité.
350 000 € investis par le 
Département et la Région

Après une première phase de 
travaux, l’aménagement de l’avenue 
du Général Leclerc se poursuit 
entre les rues Mangiameli et des 
Fanaudes. L’objectif est de faciliter 
notamment la circulation des 
mobilités douces ainsi que l’accès 
au nouveau centre culturel.
790 000 € investis 
par le Département 

Le Département lance les travaux 
de sécurisation du carrefour sur 
la RD 316, avec l’avenue de la 
Libération et la route de Gascourt. 
Un giratoire y sera aménagé 
intégrant une voie verte et des 
aménagements paysagers.
1,6 million € investi 
par le Département

Fontenay-en-Parisis  Luzarches Soisy-sous-Montmorency 

PLACE À LA VOIE 
VERTE

UN GIRATOIRE 
POUR LA SÉCURITÉ 
DES USAGERS

FIN DE CHANTIER 
SUR LA RD 928
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© Neway Partners

MAGALI JOBERT, AMBASSADRICE 
DES MÉTIERS DE L’AÉRIEN

“La féminisation 
des métiers de l’aérien 
est un vrai enjeu pour 

la filière.”

1994
Formation à l’École technique 
d’Air France

1997
Mécanicienne-avion Air France 
Industries

2003
BTS d’assistant technique ingénieur

2012
Études d’ingénieure en 
maintenance aéronautique

2019
Présidente d’Igo Solutions, 
220 salariés, à la sollicitation 
d’Air France

DEPUIS 2021
Déléguée générale de l’AFMAÉ, 
directrice du CFA des Métiers 
de l’aérien

DEPUIS 2024
Ambassadrice du territoire 
Roissy Pays de France

Ses activités  

Mécanicienne avion à 19 ans, 
déléguée générale de l’AFMAÉ 
et directrice de son CFA des 
Métiers de l’aérien 25 ans plus 
tard, Magali Jobert œuvre avec 
ferveur à la nécessaire fémini-
sation des métiers de ce secteur 
en développement.
« C’est mon moteur  ! » Quand elle dé-
taille en experte l’imposant turbo pro-
pulseur de l’Airbus A 380 à disposition 
des apprenants du CFA des Métiers 

de l’aérien, son sourire illumine Magali 
Jobert. Devenue ingénieure à 36 ans, 
elle en a établi les procédures de main-
tenance. Et en connaît le moindre as-
semblage. Plus un de ceux ayant mal 
accueilli la jeune mécano au prétexte 
qu’elle était une femme ne doute plus 
depuis longtemps de sa compétence. 
Elle ne démonte plus d’avions de A 
à Z pour leur entretien. Mais, Magali 
Jobert habite toujours la planète mé-
canos, transmet sa passion aux jeunes. 
« Maîtriser la complexité des nombreux 
systèmes qui permettent à un avion de 
voler, contribuer à ce que la machine 

vole en sécurité, apporte une profonde 
satisfaction.» Elle n’a jamais passé son 
brevet de pilote préférant les hangars 
de maintenance au cockpit dont elle 
connaît pourtant tous les instruments. 
L’AFMAÉ, centre de formation en ap-
prentissage et en formation continue, 
outre des personnels navigants com-
merciaux forme, entre autres, tous les 
mécaniciens d’Air France Industries. Les 
industriels de l’aéronautique recrutent 
également ses diplômés. Majore de sa 
formation, l’ancienne mécanicienne 
aujourd’hui à la tête de l’Association 
pour la formation des métiers de l’aé-
rien (AFMAÉ) est formelle  : «  Les for-
mations dispensées par l’AFMAÉ per-
mettent de trouver du travail avec un 
niveau Bac.

95% de nos apprenants trouvent un 
emploi à l’issue de leur formation en al-
ternance. Les autres poursuivent leurs 
études. La pénurie de mécaniciens est 
mondiale.�» Autre certitude : «  sans 
développer la féminisation des mé-
tiers de l’aérien, répondre aux besoins 
des entreprises sera impossible. C’est 
un vrai enjeu pour la filière.�» Magali 
Jobert n’est pas une féministe mili-
tante. Simplement, «  avec le même 
savoir, les hommes et les femmes ont 
une approche différente, n’abordent 
pas les sujets de la même façon.�» Et 
ça, c’est bon pour l’essentiel : la dispo-
nibilité au vol des avions.
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RESTAURATION SCOLAIRE : 
LE DÉPARTEMENT OUVRE 
L'ÉCOLE DES CHEFS
C’est une école unique en 
France qui a ouvert ses portes à 
Bessancourt. Elle incarne l’ambi-
tion du Département de promou-
voir une alimentation de qualité 
pour les collégiens à travers son 
schéma directeur de la restaura-
tion.

Chaque année, ce sont près de 4,6 
millions de repas qui sont servis 
dans les restaurants des 114 col-
lèges du Département où 33  000 
élèves déjeunent chaque midi avec 
pour objectif de favoriser le « bien 
manger » et l’éducation au goût en 
utilisant des produits de qualité, si 
possible en circuits courts, locaux 
et respectueux de la saisonnalité.
La création de l’École des Chefs 

s’inscrit dans la stratégie de pro-
fessionnalisation des agents de la 
restauration initiée par le Dépar-
tement. Alors que les évolutions 
réglementaires s’accélèrent de-
puis plusieurs années avec la mise 
en place de la loi Egalim notam-
ment, la mise à niveau régulière 
des connaissances et la montée 
en compétences des chefs et des 
agents de la restauration est deve-
nue une nécessité.

Une vitrine du savoir-faire
des chefs de la restauration
L’école proposera des modules 
de formations autour de diffé-
rentes thématiques  : évolutions 
réglementaires, limitation du gas-
pillage, formation pratique, l’utili-

sation de nouveaux produits dont 
le bio, mise en valeur des produits 
« made in » Val d’Oise et leur inté-
gration dans les menus proposés 
à la cantine, l’équilibre alimentaire 
ou encore l’hygiène et la sécurité 
alimentaire. Véritable vitrine du sa-
voir-faire des chefs de la restaura-
tion, l’objectif de l’École des Chefs 
est également de renforcer l’attrac-
tivité des métiers de la restauration 
et au-delà de tous les métiers de 
bouche.

Enfin, elle doit permettre de ren-
forcer l’identité du Département 
autour du sentiment d’apparte-
nance à « l’Esprit Val d’Oise ».

de repas sont servis 
chaque année
dans les collèges.

4,6
MILLIONS



“Cette école incarne 
l'ambition du 
Département de 
promouvoir une 
alimentation saine 
et équilibrée pour 
les collégiens en 
privilégiant les 
produits locaux. 

trois questions à  

Pourquoi avoir créé une 
École des Chefs ?
Cette école incarne l’ambition 
du Département de promou-
voir une alimentation saine et 
équilibrée pour les collégiens 
en privilégiant les produits lo-
caux. Conçue comme un véri-
table centre de formation, elle 
est dédiée aux Chefs et agents 
de la restauration des collèges 
pour tous les apprentissages 
liés à leur métier et à leur 
montée en compétence. C’est 
un véritable outil de profes-
sionnalisation de l’ensemble 
des équipes de restauration.

Ce projet s’inscrit-il dans 
la volonté du Département 
d’améliorer la qualité de la 
restauration scolaire ?
Avec cette école sans équi-
valent en France, le Départe-
ment poursuit son ambition 
de proposer une restaura-
tion locale et responsable. 
Aujourd’hui, alors que les 
évolutions réglementaires 
s’accélèrent (loi EGAlim), 
l’actualisation des connais-
sances des agents est deve-
nue une nécessité. C’est ce 
que proposera l’école des 
chefs grâce à la mise en place 
de modules de formation sur 
la sécurité alimentaire, la li-
mitation du gaspillage, ou 
encore l’équilibre alimentaire.

VIRGINIE TINLAND
Vice-présidente du Département 
déléguée à la Jeunesse 
et à l’Éducation

Cette école sera-t-elle ou-
verte à tous les agents du 
Département ?
L’École des Chefs sera égale-
ment un lieu de rassemblement 
et de formation pour l’ensemble 
des agents départementaux des 
collèges afin de développer le 
sentiment d’appartenance à 
« l’Esprit Val d’Oise ». C’est aussi 
un lieu de promotion des mé-
tiers de la restauration scolaire 
mais aussi de l’ensemble des 
métiers de bouche. Enfin, nous 
pourrons aussi y organiser des 
événements comme le Trophée 
des chefs, qui est un concours 
culinaire entre collèges, qui se 
déroule tous les 2 ans.

chiffres clés 

ÉLÈVES
déjeunent dans les cantines 
des 114 collèges du 
Département tous les jours.

sont engagés par le 
Département pour financer 
les repas des collégiens 
chaque année.

33 000

19,6 M€

Expérimentation du tri  

Le Département poursuit sa dé-
marche de tri en installant des bacs 
à tri et en valorisant les biodéchets 
pour du compostage en associa-
tion avec la société valdoisienne 
Valorbio Compost. Cette expéri-
mentation est menée dans 3 col-
lèges ainsi qu’au restaurant admi-
nistratif du Département à Cergy.

Si l’objectif est bien de réduire la 
quantité de déchets, cela permet de 
sensibiliser les collégiens à l’impor-
tance du recyclage et de la gestion 
des déchets.
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LE VAL D’OISE, 
DÉPARTEMENT DE 
TOUS LES TALENTS

Avec 41,2�% de sa population âgée de moins de 30 ans et 19�% 
entre 11 et 24 ans, le Val d’Oise compte parmi les départements 
les plus jeunes de France métropolitaine. Le Département pro-
pose des dispositifs variés pour encourager et soutenir les ta-
lents de sa jeunesse et l’accompagner dans le développement 
de compétences et de projets favorables à son épanouissement. 
Certains, comme Val d’Oise Tremplin, visent à lever les freins à 
l’insertion professionnelle des jeunes en leur octroyant des aides 
financières. D’autres, à l’instar du Prix de l’Égalité des Chances 
(voir page 5), et des soutiens au concours «  Un des meilleurs 
apprentis de France  » ou encore à la performance sportive, 
s’attachent également à valoriser l’excellence et la réussite des 
jeunes Valdoisiens. Chaque année, de très nombreuses actions 
éducatives sont organisées dans les collèges afin de promouvoir 
la citoyenneté et de lutter ainsi contre toutes les discriminations. 
La création en 2022 du Conseil Départemental des Jeunes re-
groupant des collégiens issus de tout le département constitue 
une nouvelle étape pour susciter l’engagement des jeunes et les 
impliquer dans les décisions qui les concernent.

Le Département investit dans de nombreux 
domaines en faveur de la jeunesse avec pour 
ambition de garantir l’égalité des chances 
et de favoriser la réussite de chaque jeune 
dans son parcours scolaire, ainsi que de 
développer l’autonomie et l’engagement 
citoyen de tous. Ce dossier met en lumière 
six portraits inspirants de jeunes Valdoi-
siens, dont la passion et la détermination 
illustrent toute la richesse, l’excellence et le 
potentiel de la jeunesse de notre territoire. 

par an en Val d'Oise
(données 2022)

NAISSANCES
19 000

DES VALDOISIENS
âgés de moins de 30 ans

41,2 %

dont

entre 11 et 24 ans
19 %

 17  LE DOSSIER 



AMBRE TANGUY
ENTRE GYMNASTIQUE 
ET KINÉSITHÉRAPIE, UNE MÊME PASSION 
POUR L’HUMAIN

MAUD LEFORT
ÉTUDIANTE ET CHAMPIONNE 

PARALYMPIQUE, LE DOUBLE DÉFI D’UNE 
ATHLÈTE EN LICE POUR LOS ANGELES 2028

Inscrite à 2 ans au baby-club d’Argenteuil Gymnas-
tique, Ambre a été plusieurs fois titrée en gymnas-
tique artistique. Également formatrice, elle officie 
aujourd’hui, à 20 ans, comme juge lors de compéti-
tions masculines.

“J’ai découvert la kinésithérapie 
en stage de 3e. J’ai aimé 
l’aspect humain de ce métier et 
immédiatement su que je voulais 
l’exercer.”

Étudiante en 3e année au Centre européen d’en-
seignement en rééducation et réadaptation 
fonctionnelle, Ambre a décroché le Prix pour 
l’Égalité des Chances pour l’aider à financer ses 
études de kiné. Passionnée par l’impact psychique 
sur la santé physique, elle veut se spécialiser dans 
le traitement des pathologies qui en découlent.

Championne d’Europe de para-badminton en 2023 et médaille de bronze aux 
championnats du monde de 2024, Maud a participé, à 17 ans, à ses premiers Jeux 

Paralympiques. 

“Je suis tombée dans une poule compliquée et c’était 
l’année du bac, mais je compte bien être au top pour 
les Jeux de Los Angeles en 2028.”

Encouragée par ses coachs de l’US Ézanville-Écouen, la jeune badiste a intégré 
le CREPS de Châtenay-Malabry en 3e. Soutenue par le Département, l’athlète 

de haut niveau poursuit en parallèle ses études à l’EDHEC. Elle a commencé 
l’année 2025 en beauté, avec un triple titre de championne de France en 
simple, double dame et double mixte.
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JAÏRUS MOSI DA COSTA
DE SCIENCES PO AU BARREAU DE PARIS,
LE PARCOURS ENGAGÉ D’UN AVOCAT 
EN DEVENIR

MARY MAY
LA MUSIQUE AUTHENTIQUE D’UNE ARTISTE 
QUI TRANSCENDE LES FRONTIÈRES

Jaïrus a intégré Sciences Po Paris après son bac. Son 
master de droit économique en poche, il est maintenant 
stagiaire dans un cabinet international d’avocats, et se 
prépare, à seulement 24 ans, à l’examen du Barreau de Paris.

“Pour devenir avocat sur des projets de 
développement en Afrique. J’adresse un message 
à tous les jeunes : croyez en vos rêves !”

Originaire de Villiers-le-Bel, Jaïrus a reçu à 21 ans le Prix de l’Égalité des 
Chances pour partir étudier à Sheffield. Profondément engagé en faveur du 
principe d’égalité, il a présidé l’association Ambition Campus pour aider les 
lycéens d’origine modeste à accéder à des filières d’excellence.

Musicienne et chanteuse autodidacte, Mary May fait vibrer 
les cœurs. Auteure-compositrice-interprète, principalement 
guitariste, elle a grandi à Vauréal et revient souvent sur 

la scène du Forum, son cocon. En 2014, elle captive de sa 
voix unique le festival Solidays. Chanteuse lead de plusieurs 

groupes reggae et hip hop, elle collabore avec les artistes Naâman 
et Guts (d’Alliance Etnik). Elle fonde en 2019 un trio féminin pour 
l’accompagner sur scène et entame une tournée internationale.

“Ma musique est le reflet de ma quête 
d’identité, une fusion d’influences 

reggae, de sonorités modernes 
et de rythmiques Afro, en résonance 
avec mes racines congolaises.”

Son dernier titre, Last Wish, paraîtra en mars. Elle sera 
en concert au Tamanoir le 4 avril en première partie de 

The Salmon.
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ALBAN VIAS
COUTURIER VIRTUOSE LVMH, ENTRE MAESTRIA
DU GESTE ET TRANSMISSION DES SAVOIR-FAIRE

Chef de l’atelier prêt à porter homme de Louis Vuitton 
à seulement 29 ans, Alban a décroché le titre de 
virtuose 2024 des métiers d’excellence LVMH.

“Ce titre renforce ma volonté
de m’investir pour transmettre 
les savoir-faire artisanaux.”

Passé par le lycée Camille Claudel de 
Vauréal, l’ESAA Duperré et un contrat 
de professionnalisation en modélisme 
à la Chambre syndicale de la couture, 
Alban a réalisé un parcours exemplaire. 
Formé par une 1re main de la maison Dior 
résidant dans le Val d’Oise, il a débuté chez 
Isabel Marrant, puis découvert la mode 
homme chez Balmain, tout en développant 
en parallèle sa propre marque, D’allichamps. Il 
partage aujourd’hui son temps entre les défilés 
du directeur créatif de Louis Vuitton, Pharrell 
Williams, et son havre de paix d’Omerville dans le 
Val d’Oise.

HÉLÈNE TELLIER
MEILLEURE APPRENTIE DE FRANCE, QUAND LA CULTURE
DU VÉGÉTAL RIME AVEC L’EXCELLENCE

RETROUVEZ LEURS INTERVIEWS
COMPLÈTES SUR  valdoise.fr  

Hélène sait le dire avec des fleurs  ! Après le collège, elle a intégré le CAPA 
productions horticoles du lycée horticole et paysager Saint-Jean de Sannois. 

En 2024, elle a décroché une médaille d’or au concours « Un des meilleurs 
apprentis de France  » dans la catégorie production horticole pépinière, 
production florale et légumière et production fruitière, après avoir 
brillamment remporté l’or à l’échelon départemental et régional.

“Une super expérience qui m’a donnée envie 
de continuer mes études pour transmettre 
mon amour des plantes au public !”

Hélène, 18 ans, prépare aujourd’hui un Bac Pro technicien conseil 
vente univers de jardinerie.
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 LE CONSEIL DÉPARTEMENTAL 
 DES JEUNES :  DES COLLÉGIENS 
 CITOYENS ET ENGAGÉS ! 

Le CDJ propose aux collégiens une immersion dans la vie démocratique 
et citoyenne. Il leur permet notamment de débattre des sujets qui les 
concernent, tels que la lutte contre le harcèlement scolaire et la protection 
de l’environnement. Les jeunes conseillers découvrent également le fonc-
tionnement des institutions à travers des visites de terrain et participent à 
des événements officiels en tant qu’ambassadeurs de la jeunesse de leur ter-
ritoire. Cette expérience unique favorise le développement de compétences 
essentielles, telles que la prise de parole et la prise de décision, tout en ren-
forçant les relations et liens sociaux des jeunes collégiens. En instaurant le 
CDJ, le Département du Val d’Oise a choisi de faire de la promotion de la 
citoyenneté des jeunes une priorité. Un levier crucial pour leur réussite et 
leur épanouissement.

En octobre dernier, 42 collégiens du Val d’Oise ont 
été investis en tant que conseillers au sein du Conseil 
Départemental des Jeunes (CDJ) pour la mandature 
2024-2026.

Ces jeunes élus, représentant l’ensemble des territoires du département, 
se voient offrir l’opportunité de s’engager sur des projets concrets à tra-
vers quatre commissions thématiques  : citoyenneté, égalité des chances et 
jeunesse  ; solidarité et aide aux plus fragiles  ; aménagement du territoire et 
mobilité  ; culture et patrimoine. Tout au long de leur mandat, ils mettront 
en place des actions visant à améliorer le quotidien des jeunes, et des moins 
jeunes, et à inspirer les politiques publiques les concernant. Medhi, membre 
du précédent CDJ, souligne l’importance de cette initiative  : «  Il est essen-
tiel de porter notre voix et de créer des projets pour tous les jeunes. Je me 
suis engagé pour voir ce que cela pouvait nous apporter individuellement et 
collectivement et pour déconstruire certains préjugés sur la jeunesse ». Son 
expérience l’a conduit à organiser des ateliers de sensibilisation au handicap 
dans les collèges avec ses camarades, illustrant ainsi l’impact
direct de leur engagement.

Ambassadeurs jeunesse de leur territoire

SARAH MOINE 
Conseillère départementale 
en charge de la Jeunesse

“ Le renouvellement 
du Conseil 
départemental des 
jeunes traduit la 
confiance que nous 
portons en notre 
jeunesse, en son 
potentiel, en sa 
capacité à s’engager 
et à agir pour 
l’intérêt de tous.
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VERS LA CRÉATION D’UNE 
FAC DE MÉDECINE À CERGY

Pour remédier à la désertification médicale qui touche aussi l’ensemble de 

l’Hexagone, le Département, la Communauté dAgglomération de Cergy-

Pontoise et CY Cergy Paris Université (CYU) se sont engagés depuis 2022 

dans un projet visant à créer un nouvel écosystème de recherche et de 

formation en santé sur notre territoire. Le premier axe de cet ambitieux 

projet est fondé sur le développement d’un «  Institut de Recherche de la 

Santé pour les Territoires  ». Ce nouveau centre de recherche, déjà initié 

par CYU en partenariat avec l’hôpital de Pontoise, sera implanté à Neuville 

d’ici 2028. Parmi les avancées notables, CYU a inauguré en 2023 une 

chaire de recherche axée sur la transition numérique en santé (avec la Fondation Léonie Chaptal de Sarcelles) 

et a été labellisée « pôle universitaire d’innovation » par le CNRS en 2024. Le second axe du projet porte sur la 

création d’une faculté de médecine à Cergy-Pontoise, actuellement en discussion avec les ministères concernés. 

« La qualité des formations et des laboratoires de recherche de CY Cergy Paris Université, couplée à la proximité 

de l’hôpital NOVO à Pontoise, crée une opportunité unique de fusionner enseignement, recherche et soins au sein 

d’une nouvelle UFR Santé  », soutient Laurent Gatineau, Président de CYU. Cette future faculté proposerait des 

cursus en médecine, maïeutique, orthodontie, pharmacie et kinésithérapie. Et Jean-Paul Jeandon, Président de 

l’agglomération de Cergy-Pontoise, d'ajouter  : « Après deux années de travail, cette ambition constitue l’une des 

réponses à la désertification médicale de notre territoire. Elle permettra de former les futurs professionnels de 

santé, contribuant ainsi au bien-être et à l’avenir des Cergypontains.  » «  Dans le cadre de la modernisation de 

l’hôpital NOVO de Pontoise, la création d’une faculté de médecine au sein de CY Cergy Paris Université est une 

avancée majeure. L’universitarisation est un levier essentiel pour attirer de jeunes médecins et répondre à l’enjeu 

crucial de la démographie médicale. Alors que la France fait face aux déserts médicaux, nous devons tout faire 

pour ancrer durablement ces talents sur notre territoire », conclut Stéphanie Von Euw, Maire de Pontoise.

MARIE-CHRISTINE 
CAVECCHI 
Présidente du Département 
du Val d’Oise

“Ce projet va rayonner 
sur l’ensemble du Val 
d’Oise et créer un appel 
d’air durable pour 
l’installation de jeunes 
médecins dans nos 
villes et villages. 
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VAL PARISIS : DES BOURSES POUR 
ATTIRER DE NOUVEAUX MÉDECINS

LES CHIFFRES DE LA SANTÉ EN VAL D’OISE

Les dispositifs mis en place par la com-

munauté d’agglomération Val Parisis pour 

encourager l’installation de nouveaux mé-

decins sur son territoire ont atteint leurs 

objectifs. Depuis 2018, elle propose une 

bourse annuelle de 10 000 € aux étudiants 

en 3e cycle de médecine générale, en 

échange d’un engagement à s’y installer 

pendant trois ans. Désormais élargie aux 

jeunes internes en gynécologie, dermato-

logie, pédiatrie, psychiatrie et cardiologie, 

cette initiative a permis à quatre médecins 

de s’y établir (2 à Franconville, 1 à Herblay-

sur-Seine et 1 à Eaubonne). En 2024, six 

étudiants se sont également engagés à 

exercer en Val Parisis après l’obtention de 

leur diplôme, suivis depuis janvier 2025 par 

4 nouveaux candidats. En outre, depuis l’an 

dernier, Val Parisis a aussi proposé aux médecins juniors une bourse complémentaire de stage de 4e année, d’un montant 

de 5 000 € pour chaque stage de six mois effectué sur son territoire ou dans l’un des trois hôpitaux de secteur d’Argen-

teuil, Eaubonne ou Pontoise. Des initiatives cruciales qui contribuent à améliorer l’offre de soins dans cette agglomé-

ration qui regroupe 15 communes et 288 575 habitants, soit près d’un quart des habitants du Val d’Oise.

des omnipraticiens
ont + de 55 ans :

20 %
12 % ont + de 65 ans

(source DREES)

+ de 50 % 47 % de la population en 
zones déficitaires 
en 2024

CONTRE 12,1% EN 2012
SOIT +34,9 %

(selon le classement ARS)

médecins omnipraticiens 
(généralistes et spécialistes)2,28
POUR 1 000 HABITANTS 
EN 2023 contre 2,66 en 2012

1 MÉDECIN
GÉNÉRALISTE

POUR 1 000 HABITANTS
(en moyenne)

© Cyril Badet / Val Parisis 

Dylan, boursier de la communauté d'agglomération Val Parisis

ont entre 60 et 65 ans
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·  Du 29 mars au 2 novembre 2025

·  Ouverture du mercredi au dimanche 

de 10h30 à 18h30

MAISON DU DOCTEUR GACHET
78, rue Gachet, Auvers-sur-Oise

INFORMATIONS ET BILLETTERIE 

Visites guidées sur réservation

 valdoise.fr/maisondudocteurgachet  

 maison.gachet@valdoise.fr  

01 30 36 81 27

Y a-t-il meilleure manière pour découvrir une 
personnalité que de se promener là où il a 
vécu  ? Haut lieu de l’histoire de l’art, la Maison 
du docteur Gachet fait revivre la mémoire d’un 
thérapeute généreux et curieux, passionné de l’art, 
mécène influent et ami des peintres. Sa nouvelle 
scénographie, créée en 2023 par Wouter van der 
Veen, commissaire d’exposition du château d’Auvers, 
invite à marcher sur les pas de Vincent van Gogh, en 
recréant l’intimité et les décors qui ont inspiré ses 
toiles. Chaque recoin de la demeure a une histoire 
à vous raconter. Laissez-vous transporter en 1890 
dans le salon où Vincent a réalisé le portrait de 
Marguerite Gachet au piano. À l'étage, découvrez 
les œuvres originales du docteur Gachet, artiste 
lui-même sous le pseudonyme de Paul van Ryssel, 
et celles de son fils Paul Louis ainsi que la presse 
à bras sur laquelle Van Gogh réalisa son unique 
eau forte de l’Homme à la pipe. Poursuivez vos 
déambulations à l’extérieur. De terrasse en terrasse, 
la vue imprenable sur les toits rouges d’Auvers-sur-
Oise, immortalisés avant lui par Paul Cézanne est 
exceptionnelle. Dans le jardin, remarquerez-vous le 
tronc d’un acacia, couvert du même lierre que celui 
qui lie à jamais Théo et Vincent van Gogh à quelques 
lieues de là  ? Décidemment, Auvers-sur-Oise est 
gravement beau !

BIENVENUE DANS LA MAISON 
DU DOCTEUR GACHET
 En écho à l’exposition Van Gogh, les derniers voyages, la Maison 
 du docteur Gachet, propriété du Département, propose une balade 
 émouvante et immersive dans l’intimité de la famille Gachet. 

© Jean-Yves Lacôte
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7 mars
ARMA JACKSON

Avec son mélange 
sophistiqué de rap et de 
R&B, l’artiste suisse vous 

embarque dans un voyage 
musical entre flow percutant 

et mélodies envoûtantes.
ESPACE MICHEL 

BERGER / SANNOIS
emb-sannois.org 

14 mars
LE BIBLIOTHÉCAIRE

Cirque et jeu clownesque 
pour Paul-Emile Dumoulin 

qui interprète et incarne les 
histoires des livres qu’il fait 

découvrir à son jeune public. 
CENTRE CULTUREL 

PICASSO / MONTIGNY-
LÈS-CORMEILLES

montigny95.fr 

14 au 16 mars
SI NATURELLES !

Montmorency se donne un air de campagne et s’anime autour de 
la richesse de l’artisanat. Participez à des animations inédites et 

découvrez les produits authentiques d'une centaine d'exposants.
PARC DE L’HÔTEL DE VILLE / MONTMORENCY

ville-montmorency.fr 

22 mars
MYTHOLOGIES

Marie-Claude Pietragalla et Julien 
Derouault avec le Jeune Théâtre 

du Corps réinterprètent dans une 
relecture contemporaine Cendrillon, 

Roméo et Juliette, Carmen...
CENTRE CULTUREL SAINT-

EXUPERY / FRANCONVILLE
ville-franconville.fr 

MARS

Jusqu'au 28 décembre
AGATHA CHRISTIE, 
EN QUÊTE D’ARCHÉOLOGIE
Célèbre pour ses enquêtes policières, la « Reine du 
crime » était aussi une aventurière. Elle avait rencontré 
son second époux, l’archéologue Max Mallowan, sur le 
site d’Ur en Irak et l’accompagna dans ses missions. C’est 
cet aspect méconnu de la vie de l’écrivaine que le Musée 
archéologique met en lumière au travers de sa nouvelle 
exposition.
MUSÉE ARCHÉOLOGIQUE DÉPARTEMENTAL 
/ GUIRY-EN-VEXIN

 valdoise.fr  

22 mars
SEMI-MARATHON
Le Semi-Marathon de Saint-Witz est un parcours sur 
route traversant villages, champs et forêt. Il se déroule 
en deux boucles avec 228�m de dénivelé positif.
SAINT-WITZ
semi-marathon-saint-witz.fr 

28 mars
MEMENTO
Cette création de la compagnie 
qui a inauguré la cérémonie 
des Jeux Olympiques fusionne 
le hip-hop et l’électro dans un 
manifeste humaniste et positif.
ESPACE MARCEL PAGNOL / 
VILLIERS-LE-BEL
ville-villiers-le-bel.fr 

© Valentin Florimonte, © Robert Gilbert, © Ville de Montmorency, © Pascal Elliot, © Poppy Moukoukenoff
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AVRIL

4 et 5 avril
COMIC SHOW

Soirée fous rires avec
le Gang de chieuses

et les nouveaux talents du rire. 3 styles différents 
incarnés par Sarah Anna, Sofiane Ettaï et Tibo Buat.

ESPACE RIVE GAUCHE / MÉRIEL
meriel.fr 

5 avril
FRED WESLEY TRIO

Quelques décennies après avoir marqué 
l’histoire du funk aux côtés de James Brown et 

George Clinton, Fred Wesley revient avec un 
nouveau projet qui le relie à ses racines jazz.

GRANGE À DIMES / ÉCOUEN
aquiletour95.com 

5 avril
MAJOLA

Comment considérer la femme du bourreau Amon Göth 
commandant du camp de concentration d’où ont été sauvés les 

prisonniers de la liste de Schindler. Est-elle une héroïne ? Une 
criminelle ? Une victime ? Un monstre ? Elle livre sa vérité.
ESPACE CULTUREL BERNARD DAGUE / LOUVRES

ville-louvres.fr 

8 avril
LA POÉSIE DE L’ÉCHEC

La pièce aborde les thèmes de la famille et des névroses 
avec un ton burlesque et une mise en scène originale.

SALLE ANDRÉ MALRAUX / SARCELLES
sarcelles.fr 

Jusqu'au 18 septembre
FESTIVAL D’AUVERS
Le IN, cœur battant du Festival, s’ouvrira sur une IXe de 
Beethoven précédée d’œuvres chorales a capella dont 
le très beau « Amor vincit omnia » de Nicolas Bacri. 
Au programme du OFF, 8 rencontres en libre accès, 
assurés par de jeunes artistes et ensembles de talent de 
Valmondois à Frouville et de Nesles-la-Vallée à Hérouville-
en-Vexin. Tradition oblige, l’Opus 44 rendra un hommage à 
l'héritage artistique d'Auvers-sur-Oise avec la participation 
du peintre Alixe Fu.

 festival-auvers.com  

12 avril
TOTALEMENT 80
Les années 80 reviennent 
avec Plastic Bertrand, 
Sacha de Début de Soirée, 
Partenaire Particulier, David 
& Jonathan, Pauline Ester, 
Léopold Nord et Philippe 
Cataldo.
L’ORANGERIE / 
ROISSY-EN-FRANCE
roissyenfrance.fr 

29 avril
TENDRE COLÈRE
Cette création met en scène dix danseurs qui allient danse 
contemporaine, cirque, mime et musique pour explorer 
des émotions intenses.
L’ORANGE BLEUE / EAUBONNE
eaubonne.fr 
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Six voix dans la nuit
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24 et 25 mai
KINGS OF FIELDS 95
Après une édition 2024 spectaculaire avec ses 1 600 
compétiteurs, le 95 Kings of Fields revient pour dépasser 
tous les records. Des athlètes de toute l’Europe vont 
dégainer leur manette pour s’affronter sur les épreuves 
Sports / Esports. 2 nouveautés cette année avec l'épreuve 
reine de l'esport : League of Legends de Riot Games et 
le premier tournoi sur téléphone mobile : Brawl Stars de 
Super Cell.
ATHLETICA / EAUBONNE

 athletica.fr  

16 au 18 mai
TOUT FEU TOUT FLAMME
Plus de 75 artisans d’art venus de 

toute la France exposent leurs œuvres 
et partagent leur passion du métal, du 

bois, de la céramique.
SAINT-LEU-LA-FORÊT

saintleuartexpo.fr 

Jusqu’au 30 juin
PRINTEMPS SONORES 

Le Festival mettra à l’honneur l’ensemble des cultures asiatiques 
au cœur des médiathèques du département.

SAINT-LEU-LA-FORÊT
cible95.fr 

10 au 31 mai
MOIS DE LA GLISSE

Tous les samedis de mai, une 
activité nautique à découvrir 

pour 5€ : teleski, paddle, 
vague à surf, kayak, rafting. 

Sensations garanties !
ÎLE-DE-LOISIRS / CERGY

cergy-pontoise.
iledeloisirs.fr 

3 et 4 mai
PLANTES PLAISIRS

PASSIONS
La thématique Le jardin (se) boit se décline en conférences, 

ateliers, animations pour s’initier à la transformation de fruits, de 
fleurs ou de racines en jus, tisanes, vins, élixirs ou liqueurs.

CHÂTEAU / LA ROCHE-GUYON
chateaudelarocheguyon.fr 

18 mai
SOLIDAIRE CONTRE 
LA MALADIE
Pour lutter contre les cancers 
pédiatriques et soutenir la 
recherche, courez, marchez, 
et collectez des dons ! Venez 
nombreux.
PARC FRANÇOIS 
MITTERAND / TAVERNY
lisaforever.org 

17 mai
FESTIVAL DU CONTE AUX JARDINS
Une journée au Domaine de Villarceaux rythmée par 
les conteurs professionnels, un salon du livre et des 
activités autour de la nature et des artisans du papier.
DOMAINE DE VILLARCEAUX / CHAUSSY
iledefrance.fr 
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VÉRONIQUE PÉLISSIER
Vice- présidente 
du Département 
déléguée à l'Enfance 
et à la Famille

Les cours «  oasis  » fleurissent partout dans le 
département. Elles conjuguent le bien-être des 
enfants et les exigences de résilience face au 
changement climatique.

C’est l’heure de la récré  ! À 
l’école maternelle du Centre, 
les tous petits accourent sur 
les tipis en osier, la cabane 
en bois ou encore les tapis 
de copeaux. Voilà plusieurs 
mois que la cour s’est trans-
formée en espace oasis. Un 
concept aux multiples vertus 
qui vise d’abord à offrir aux 
enfants des lieux de vie et de 
découverte de la nature, lu-
diques et pédagogiques, pro-
pices à la découverte, à l’ex-
périmentation et aux classes 
«  hors les murs  ». Comme à 
Méry-sur-Oise, une dizaine 
de communes du Val d’Oise 
se sont aussi engagées dans 
cette démarche durable 
avec l’accompagnement du 
Conseil d’Architecture, d’ur-

DÉVELOPPEMENT DURABLE

LES COURS OASIS 
GAGNENT DU TERRAIN

banisme et d’environnement 
du Val d’Oise, présidé par 
Véronique Pélissier. Chaque 
projet est unique et se 
construit avec les équipes 
éducatives, les élèves et leurs 
parents pour permettre l’éla-
boration d’un projet porté 
par tous. Ces enjeux nou-
veaux pour l’aménagement 
de ces espaces publics sont 
financés par le Département, 
qui restaure également les 
cours de ses collèges depuis 
2020. 4 établissements (col-
lèges Henri Wallon à Bezons, 
Montesquieu à Beauchamp, 
Georges Pompidou à En-
ghien-les-Bains et La Bruyère 
à Osny) bénéficient du dis-
positif depuis la rentrée pour 
une enveloppe d’1,8 million €.

Le concept de cour 
oasis participe à 
l’intégration de 
solutions fondées 
sur la nature au sein 
d’équipements publics 
et bénéficie avant tout 
à l’épanouissement 
et à l’éducation des 
jeunes générations.

École maternelle du Centre à Méry-sur-Oise
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GAGNEZ
UN REPAS POUR 2
À LA BRASSERIE
D'ORVILLE ! (LOUVRES)

 valdoise.fr/gastronomie-locale  

Découvrez la recette de la saison !

Soutenues dans le cadre de l’Appel à projets annuel du Département, deux nouvelles fiches-circuits 
Mybalade ont vu le jour dans l’application mobile, sous le nom de « Balade historique dans Menucourt » et 

« Entrez dans le PNR du Vexin ». Elles ont été totalement conçues par les 118 élèves de 6e du collège Frania Eisenbach 
de Menucourt pour leur permettre de mieux appréhender l’environnement de leur établissement situé aux portes du 
Parc naturel régional du Vexin français et dans l’agglomération cergypontaine.

Très appréciées des promeneurs, les coulées vertes le sont aussi de la végétation, qui 
y reprend ses droits. À Saint-Leu-la-Forêt, l’emprise foncière de l’ex 5e avenue, projet 
routier abandonné, est devenu un espace naturel multifonctionnel de plus de 10 000�m2 
aménagé sur un terrain en friche. Cette coulée (en photo) de 700�m de long, financée 
par le Département se connecte aux liaisons douces existantes. Elle comprend diffé-
rentes séquences paysagères (prairie, chênaie, verger, aire de jeux…) qui contribuent 
au développement de la faune et de la flore. À Deuil-la-Barre, le nouveau poumon envi-
ronnemental de la ville se déroule sur un parcours de 400�m en zone naturelle réservée 
aux circulations douces. Il constitue les prémices d’un vaste projet de corridor écolo-
gique entre la forêt de Montmorency et la Seine.

Paleron de 
bœuf braisé 
à la Fat dog

PAR ROMAIN, CHEF DE 
LA BRASSERIE D'ORVILLE 

EN CHEMIN ENTRE MENUCOURT ET SAILLANCOURT

DE NOUVEAUX ESPACES PIÉTONNIERS BAIGNÉS DE NATURE

Entre Vétheuil et Vienne-en-Arthies, le Bois du Chesnay 
offre des panoramas remarquables sur les côteaux 
et les boucles de la Seine ainsi que sur les buttes du 
Vexin français. Dans le cadre de la préservation de ce 
massif exceptionnel inscrit dans le réseau Natura 2000, 
le Département a acquis en 2024 par préemption 92 
hectares sur la commune de Vétheuil. Ce qui constitue 
une acquisition historique pour ce site classé en Espace 
naturel sensible départemental en 1999. Pour permettre 
sa valorisation à un large public, des aménagements 
pédagogiques ont aussi été mis en place par le 
Département avec l’appui du Parc naturel régional du 
Vexin français.

BOIS DU CHESNAY, UN MASSIF REMARQUABLE

© Ville Saint-Leu-Dircom
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Dans un contexte national marqué par l’incertitude politique et le désengagement croissant 
de l’État, les élus locaux doivent sans cesse compenser l’abandon de compétences pourtant 
essentielles. Face à ces défis considérables, c’est avec pragmatisme que votre majorité 
départementale a pris ses responsabilités en construisant le budget 2025 du Val d’Oise.

Privés de notre levier fiscal, confrontés à la chute des recettes issues des transactions 
immobilières et à la hausse des charges imposées par l’État sans compensations ni moyens 
supplémentaires, nous avons dû redoubler d’efforts pour préserver l’équilibre budgétaire 
et éviter l’asphyxie financière. Chaque action a été réinterrogée et ajustée selon un principe 
simple de bonne gestion : optimiser chaque euro dépensé au service des Valdoisiens.

Dans ce contexte, nous avons su anticiper en réalisant 13,1 millions d’économies en 
fonctionnement dès l’été dernier.

En 2025, nous poursuivrons cette gestion responsable tout en soutenant des projets d’investissement concrets et utiles à 
tous les Valdoisiens. Nous ne renoncerons ni à nos priorités ni à nos engagements.

À mi-mandat, nous avons tenu parole et les résultats sont 
là. Nos promesses de campagne se réalisent à un rythme 
effréné sur de nombreuse thématiques : Sécurité, avec le 
développement du Centre départemental de supervision ; 
Soutien aux communes, avec près de 190 millions d’€ 
mobilisés depuis 2021  ; Éducation, avec 4 collèges déjà 
construits en 4 années… C’est avec détermination que 
nous agissons pour faire du Val d’Oise un territoire 
toujours plus attractif, solidaire et résilient.

Notre action, guidée par la responsabilité et l’ambition de 
façonner un Val d’Oise en Grand, ne faiblira jamais !

MARIE-CHRISTINE 
CAVECCHI 

Présidente de l’UVO

GROUPE DE LA MAJORITÉ DÉPARTEMENTALE 
UNION POUR LE VAL D’OISE (UVO)

LE VAL D’OISE AVANCE, 
L’ÉTAT S’ENFONCE

Retrouvez-nous sur uvo.fr 
 Facebook groupeuvo 
 @Groupe_UVO !

Contacts et informations :
groupesocialisteetapparentes@valdoise.fr

 Facebook socialistesetapparentes95 
 @SocialisteApp95

 LE TOP  LE FLOP
La minorité s’oppose au Pass 
Culture… qui offre un accès à 
5 sites culturels départemen-
taux. Ont-ils oublié la valorisa-
tion de notre patrimoine et aux 
tarifs plus avantageux pour les 
familles valdoisiennes  ? Nous, 
non.

Votre majorité poursuit son sou-
tien aux agriculteurs en mainte-
nant son engagement en faveur 
de la ruralité. Cette année en-
core, les élus seront présents au 
rendez-vous incontournable du 
monde rural  : le Salon de l’Agri-
culture, le 25 février !

LES ÉLUS DU GROUPE DE GAUCHE, SOCIALISTE ET ÉCOLOGISTE 
UNE POLITIQUE D’ÉCONOMIES INJUSTE ET ILLISIBLE

La situation financière des Départements français est difficile 
en raison principalement des politiques de l’Etat et particu-
lièrement de la politique austéritaire qui s’annonce.

Pour autant, notre Département dispose de bases financières 
solides qui lui permettent de passer la période de grande 
tension et d’être aux côtés des Valdoisiennes et des Valdoisiens.

C’est le contraire qu’a choisi la majorité départementale. Elle 
coupe ici et là, sans cap précis et le plus souvent dans le secret. 
C’est le cas de l’aide aux projets des communes pour lesquels 
elle passe son taux de subvention de 25 à 15%, augmentant les 
fractures territoriales au lieu de les corriger comme c’est son 
rôle. C’est le cas également pour les mouvements d’éducation
populaire qui ne seraient plus accompagnés. Aucune asso-

ciation, aucun partenaire, n‘est à l’abri de cette politique du 
rabot, brutale et sans cap.

C’est également le cas pour les personnes en situation de 
handicap qui doivent embaucher directement, souvent en 
l’absence d’association localement, une tierce personne pour 
les aider. Le Département leur a annoncé entre Noël et le jour 
de l’an que leur aide baisserait de près d’un tiers. Nous conti-
nuerons à nous battre contre cette mesure brutale et injuste.
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